Riickblick Mitgliederversammlung

Bei der Mitgliederversammlung am 17.03.2016 wurde eine zukunftsorientierte Struktur der
Verwaltung beschlossen, die Satzung des Vereins neu gefasst und alle Vorstandsamter besetzt.

Bereits im letzten Jahr wurde, bei der aullerordentlichen Mitgliederversammlung am 01.10.2015, der
Grundstein fir eine Neuausrichtung der Verwaltung gelegt. Bei der Mitgliederversammlung im
Oktober 2015 gab es unter den Mitgliedern keine Bereitschaft, flr die offenen Verwaltungsposten (1.
und 2. Vorstand sowie Kassenwart), zu kandidieren. In dieser fiir den Verein kritischen Situation,
konnte eine Arbeitsgruppe zur Ausarbeitung einer zukunftsfahigen Verwaltungsstruktur ins Leben
gerufen werden.

Das Konzept der Arbeitsgruppe

Christian Kraft erlauterte die Vorgehensweise der 7 Mitglieder umfassenden Arbeitsgruppe. Der
Prozessablauf war in drei Phasen gegliedert. In vielen Gesprachen mit den bisherigen Verwaltungs-
mitgliedern wurde zuerst eine Analyse der derzeitigen Situation durchgefiihrt. Aufgrund dieser Daten
konnte ein zukunftsfahiges Konzept erarbeitet und danach alle Verwaltungsposten besetzt werden.
Der Arbeitsgruppe war es wichtig, den zeitlichen Aufwand fir die Verwaltungsarbeit in die heutige
Situation von Privat- und Berufsleben zu integrieren. Gleichzeitig wurden kurz- und mittelfristige
Ziele fur die neue Verwaltung erarbeitet.

In der neuen Verwaltung wird es zukiinftig ein Prasidium geben, das den Verein
vertretungsberechtigt vertritt. Das Prasidium hat die Verwaltungsarbeit in 4 Bereiche aufgeteilt.
Diese sind die Bereiche Technik, Sport, Finanzen und Offentlichkeitsarbeit/Marketing. Das Prasidium
wahlt aus seiner Mitte einen Sprecher, der die Verwaltungs- und Mitgliedersitzungen leitet und nach
AuBen als erster Ansprechpartner fungiert.

Neben dem Prasidium wurde das Amt des Ehrenprasidenten geschaffen. Der Ehrenprasident
reprasentiert den Verein, ist Schirmherr unserer Turniere und besucht die Jubilare des Vereins.

Christian Kraft skizzierte danach die wichtigsten Ziele der neuen Verwaltung. Diese liegen zum einen
im sportlichen Erfolg des Tennisvereins sowie dem Ausbau des Breiten- und Jugendsports. Hier
mochte sich der Verein tennisinteressierten Birgern weiter 6ffnen und auch die
VereinsaulRenwirkung verbessern. Der eingeschlagene Weg, die finanziellen Belastungen abzubauen,
muss zwingend fortgefuihrt werden. Gleichzeitig ist es wichtig, die Immobilien und Platze des Vereins
technisch und sportlich auf einem guten Zustand zu halten. Hierzu ist ein weiterer Riicklagenaufbau
erforderlich.

In seiner Prasentation erlduterte Christian Kraft eindrucksvoll, dass ein passendes und gut
funktionierendes Verwaltungskonzept, mit zukunftsorientierten Zielen, die eine Seite einer positiven
Weiterentwicklung sind. Viel wichtiger ist jedoch die Unterstiitzung und das Engagement der
Mitglieder. Die Ziele kénnen nur gemeinsam mit dem Engagement der Mitglieder erreicht werden.
Hierflr wirbt die neue Verwaltung und bittet um breite Unterstiitzung. Eine gute Gelegenheit sich
einzubringen ist beispielsweise ein Besuch des Clubabends, der in der Sommersaison jeden
Donnerstag im Clubhaus stattfindet. Das von der Arbeitsgruppe vorgelegte Konzept wurde von der
Mitgliederversammlung einstimmig beflirwortet.

Satzungsdnderung

Die Neuordnung der Vorstands- und der Aufgabenzuteilung macht eine Satzungsdanderung
erforderlich. Riidiger Jenkel erldutere die Vorgehensweise der Satzungskommission. Zum einen
musste die Satzung der neuen Verwaltungsstruktur angepasst werden. Ein weiteres Ziel war es, die
Satzung den kiinftigen Herausforderungen zukunftsorientiert anzupassen. Im Ergebnis wurden 14
Paragraphen der bisherigen 30 Jahre alten Satzung angepasst. Aufgrund der umfangreichen



Anderung war es sinnvoll, eine Satzungsneufassung vorzunehmen. Die Satzungsneufassung lag im
Vorfeld im Rathaus aus und wurde auf der Homepage veroffentlicht. In seiner Prasentation ging
Ridiger Jenkel gezielt auf einzelne wesentliche Anderungen ein. Dies war der Arbeitsgruppe wichtig,
da es sinnvoll und notwendig ist, zu einzelnen Anderungen, die Hintergriinde und Ziele zu kennen.
Nachdem man sich Uber die Satzungsneufassung konstruktiv ausgetauscht hatte, wurde der von der
Satzungskommission vorgeschlagene Entwurf von den Mitgliedern einstimmig angenommen. Der
Weg fiir die Neuwahl der Verwaltung stand nun offen.

Neuwahlen

Die Arbeitsgruppe zur Ausarbeitung einer zukunftsfahigen Verwaltungsstruktur konnte fir alle zu
besetzenden Verwaltungsposten Personalvorschlage unterbreiten, welche durch die Mitglieder alle
einstimmig gewahlt wurden. Folgende Amter wurden wie folgt besetzt:

Ehrenprasident: Klaus Kraft

Prasidiumsmitglied Technik: Christian Kraft (Sprecher des Prasidiums).
Prasidiumsmitglied Sport: Kirsten Stolz

Prasidiumsmitglied Finanzen: Bjorn Kraft

Prasidiumsmitglied Offentlichkeitsarbeit/Marketing: Riidiger Jenkel

Technikwart 1: Michael Schon
Technikwart 2: Jiirgen Bastian

Jugendwart 1: Julia Heck
Jugendwart 2: Alicia Heck und Jana Ball

Vergniigungswart 2: Nele Hofer
Schriftfiihrer 1: Stefanie Kraft
Schriftfihrer Homepage: Wendelin Bastian

Beisitzer: Sandra Véllinger-Kleinbub

Hier bitte Bild Présidium mit Ehrenprdésident

(von links: Rudiger Jenkel, Kirsten Stolz, Christian Kraft, Klaus Kraft, Bjorn Kraft)

Antrage der Mitglieder

Insgesamt lagen 4 Antrage der Mitglieder vor. Hierzu wurde von der Mitgliederversammlung
folgende Beschliisse gefasst:

Die Vermarktung der Tennishalle soll verbessert werden. Als ersten Schritt soll hierzu der Auftritt auf
der Homepage des Vereins und die Bewerbung bei den benachbarten Vereinen verbessert werden.
Die Bewirtschaftung des Clubhauses soll wahrend der Sommersaison durchgéngig sichergestellt
werden. Die neue Verwaltung hat hierzu bereits einige Vorschldage. Am 29.04.2016 wird es einen
Wirtsleuteabend geben. Hierzu werden die Mannschaftsfiihrer und alle Mitglieder die sich am
Wirtschaftsdienst beteiligen mdchten eingeladen. Bezliglich der Immobilien soll eine Prioritdtenliste
der wichtigsten MalRnahmen mit Kostenvoranschldgen erstellt werden. Hierzu werden Christian Kraft
und Werner Bitterwolf bis zur nachsten Mitgliederversammlung eine Liste erstellen. Ferner wurde
eine Anpassung der Arbeitsstunden fir Mitglieder zwischen den 60. und 65 Lebensjahr beantragt.
Zukiinftig leisten aktive Mitglieder bis zum 65 Lebensjahr (bisher 60 Lebensjahr) 10 Pflichtarbeits-
stunden.

Nach 4 Stunden Informationen und konstruktivem Austausch konnten die Weichen fiir die Zukunft
des Vereins gestellt werden.



Schnupper-Tennis fiir Neu- und Wiedereinsteiger

Du hast Lust Tennis spielen zu lernen oder willst wieder einsteigen? Wir haben genau das Richtige fiir
tennisinteressierte Erwachsene. Wir bieten euch ein Jahr Schnupper-Tennis fiir 50.- €. Das bedeutet
ein Jahr freies Spielen auf den Tennisplatzen und der Moglichkeit an 10 Trainingsstunden
teilzunehmen (dienstags, ab 03.05.16, 18.00 bis 19.00 Uhr), inklusive einem 10.- € Verzehrgutschein
im Clubhaus. Fir alle Fragen rund um den Schnupperkurs und die Anmeldung: Christine Bastian,
christine-bastian@gmx.de oder tel. 07245/10270.

Besuchen Sie unsere neu gestaltete Homepage unter
www.tc-elchesheim-illingen.de

Vorankiindigung
Der erste Clubabend in der neuen Saison findet am Donnerstag 21.04.2016 ab 18.00 Uhr statt.
Alle Mitglieder und Freunde des Tennissports sind schon heute herzlich eingeladen.
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